
Uchwała nr IIl2023
Zarządu Regionu
Zięmt Ł ó dzkiej N SZZ,, S o 1 idamo ść"
z dnia 15 mĄa2023 r.

ws. zatwierdzęnia wyboru ńadz wykonawczych Regionalnej Sekcji Pracowników Pomocy

S p ołe cznej N S ZZ,, S o l i darno ść" Ziemi Ł ó dzkiej

Zaruąd Regionu Zięmi Łódzkiej NSZZ ,,Solidarność" na podstawie par. 26 ust. 2

Statutu, par.4, ust.2 Uchwały KK nr I7l08,pat.4, ust. 1 Uchwały 8l20I0 XIX WZDR

ZięmiaŁódzkaNszz,,Solidarność" zatwierdzawybór władz wykonawczych wybranych na

kadencję żOż3 _ 2028, zatwięrdzonych Protokołem z dnia 2I kwietnia 2023 r. ptZęZ

Regionalną Komisję Wyborczą, wpisanej do rejestru struktur podstawowych jednostek

branżowychZRZŁNSZZ,,Solidarność" pod nr 17 Regionalnej Sekcji Pracowników Pomocy

S połec znej N SZZ,, S o lidarno śc" Ziemi Ł ó dzkiej .

Zarząd Regionu Zięmi Łódzkiej NSZZ ,,Solidarność" zatwitdza Regulamin

Regionalnej Sekcji Pracowników Pomocy Społecznej NSZZ ,,Solidamośó" Zięmi ŁódzJ<tej,

zgodny zIJchwńąKK nr 17l08 par. 18, stanowiący załączniknr 1 do Uchwały.
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Zńączniknr I

do Uchwały nr 1ll2023
ZR ZŁ NSZZ,,Solidamość"
zdnia 15 maja ż023 r.

Regulamin
Regionalnej Sekcji Pracowników

Pomocy Społecznej Ziemi Łódzkiej
NSZZ o,Solidarność"

Par. 1

Nazwa regionalnej struktury branżowej brzmi: Regionalna Sekcja Pracowników Pomocy
Społecznej Zięmi Łó dzkiej N S ZZ,, S o lidarno śó".

Par.ż
Do zadań Sekcji należy:
a). koordynacja działń organizacji związkovłych,
b). reprezentowanie człoŃów związku pracowników pomocy społecznej w zakresie ich
praw, interesów i innych problemów branżowych,
c). przygotowuje, negocjuje i egzekwuje wszelkiego rodzĄu akty prawne dotyczące
bratżowych spraw pracowniczych według otrzymanych upoważnień,
d). przygotowuje i opiniuje akty prawne dotyczące branżowych spraw pracowniczych dla
ńadz związku,
e). w porozumieniu z Zarządem Regionu Ziemi Łódzhej i innymi vńadzarrl związku
interweniuje w sprawach branżowych na szczęblu Sejmu, Senatu, administracji
państwowej i samorządowej. O wynikach podjętych działai informuje Zarząd Regionu.
0. podejmuje akcje protestacyjne ze strajkiem włącznie, z zachowaniem
postanowień statutowy ch związku.

Par. 3

Władzarni Sekcji Regionalnej są;

a). Walne Zebtanie Delegatów.
b). Rada Sekcji Regionalnej.
c). Komisja Rewizyjna Sekcji.
d). Kadencja władz trwa 5 lat.

Par.4
Delegaci na Walne Zebranie Delegatów Sekcji Regionalnej wybierani są w macierzystych
komisjach za7<ładov,lych w proporcji 1 delegat na 10 członków związku, również ptzy
niepełnej dziesiątce powyżej 5 osób.
Delegatem z urzędu jest przewodniczący komisji zakładowej.

Par. 5

W skład Rady Sekcji wchodzą:
a). przewodniczący.
b). dwóch wiceprzewo dniczących,
c). pięciu członków. ,



W przlpadku wyboru na przewodniczącego Rady Sekcji przedstawiciela zamkniętej pomocy

społecznej, wiceprzewodniczącym zostĄe przedstawiciel otwartej pomocy społecznej. Odnosi

się to równieżdo sytuacji odwrotnej.
Przewodni czącęmlJ i wiceprzewodniczącym zapev,mia się pełną autonomię i 

-kompetencję w
odniesieniu do reprezentowanych przęz nich grupy pracowników.

Par. 6
Walne Zebranie Delegatów zwołuje przewodniczący Iub wiceprzewodniczący z własnej

inicja§wy, na wniosek nie mniej niżtl3 delegatów, na wniosek ńadzrwiązku.

Par.7
Sprawy nie objęte postanowieniami niniejszego regulaminu reguluje Statut NSZZ
,,Śolidarność", uchwały Komisji Krajowej, uchwały ZarząduRegionu ZlemiŁódzkiej.

Par.8
Niniejszy regulamin możę ulec zmianie w porozumieniu z Zarządem Regionu Ziemi
Łódzkiej NSZZ,,Solidarność".


