
Uchwała nt I0lż023
Zarządu Regionu
Ziemi Ł ó dzkiej N S ZZ,,S olidarno ść"
z dnia 15 maja 20ż3 r.

ws. zatwie r dzenia wyboru władz wykonawczych Regionalnej Sekcj i Ochrony Zdrowia NSZZ

,,S olidarno śó" Ziemi Łó dzkiĄ

Zarząd Regionu Ziemi Łódzkiej NSZZ ,,Solidarnośó" na podstawie par. 26 ust. 2

Statutu, par.4, ust.2 Uchwały KK nr 17108,pat.4, ust. 1 Uchwały 8lż0l0 XIX WZDR

ZięmiaŁódzkaNszz,,Solidamość" zatwięrdzavlybór włńz wykonawczych wybranych na

kadencję 2023 - 2028, zatwierdzonych Protokołem z dnia 04 mĄa 2023 roku przęz

Regionalną Komisję Wyborczą, wpisanej do rejestru struktur podstawowych jednostek

branżowych ZR ZŁ NSZZ,,Solidarność" pod nr 8 Regionalnej Sekcji Ochrony Zdrowia

NSZZ,,Solidarno śó" Ziemi ŁódzkiĄ.

Zarząd Regionu Ziemi Łódzkiej NSZZ ,,Solidarność" zatwierdza Regulamin

Regionalnej Sekcji Ochrony Zdrowia NSZZ ,,Solidamość" Ziemi Łódzkiej, zgodnY

zIJchwaŁąKK nr t]l08 par. 18, stanowiący załączńk nr 1 do Uchwały.
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Załączniknr I
do Uchwały nr T0l2023
ZR ZŁ NSZZ ,,Solidamośó"
zdnia 15 maja 2023 r.

Regulamin
Regionalnej Sekcji Ochrony Zdrowia
Ziemi Łó dzkiej NSZZ,, S o lid arno ś ć"

Par, 1

Nazwa regionalnej struktury branżowej brzmt: Regionalna Sekcja Ochrony Zdrowia NSZZ
,, S olidamo ść" Ziemi Ł ó dzkiej .

Siedzibą sekcji jest budynekZarządu Regionu NSZZ ,,Solidarność" ZiemiŁódzkiej wŁodzi,
ul. Kamińskiego 18, pok. 317.

Par.2
Terenem działania Sekcji jest obszar Regionu ZiemiŁódzkiej NSZZ,,Solidarność".

Par. 3

Członkami Sekcji są otganizacje zakŁadowe dzińające w placówkach opieki zdrowotnej,
które wcześniej zgłosiły akces do pracy w sekcji.
Podstawą przynależności do sekcji jest uchwała właściwego WZD Członków (Delegatów)
NSZZ,,Solidarność" o przystąpieniu do sekcj i.
Podstawą dziaŁaniajest StatutNSZZ ,,Solidarnośó" orazuchwały władzzwiązku.

Par.4
Do zadń Sekcji należy:
1. Koordynacj a dziŃń orgarizacji zwirykowych.
2. Reprezentowanie członków związku w zakresie ich praw, interesów i innych problemów

branżowych.
3. Przygotowanie, negocjacje i egzekwowanie wszelkiego rodzaju aktów prawnych

doĘ czący ch branżowych spraw pracowniczych według otrzymanych upowaźnień.
4. Przygotowanie i opiniowanie aktów prawnych dotyczących branżowych spraw

pracowniczych dla władz związku.
5. Interweniowanie z upowaznienia Zarządu Regionu Ziemi Łódzkiej w sprawach

branżowych na szczeblu administracji pństwowej i samorządowej. Informowanie
Zarządu Regionu ZiemiŁódzkiej o wynikach podjętych działań.

6. Podejmowanie akcji protestacyjnych zę strajkiem ńącznie, z zachowartięm
po stanowień statutowy ch związku.

Par. 5

l. WŁadzami Regionalnej Sekcji są:

a). Walne Zebranie Delegatów.
b). Rada Sekcji Regionalnej
c). Komisja Rewizyjna Sekcji

2. Kadencj a władz trwa 4 lata.

Par. 6

Delegaci na Walne Zebranie Delegatów Sekcji Regionalnej wybierani są w macierzystych
organizacjachzal<ładovvychwedługprzy jętegokluczawyborczego.



wiceprzewodniczący
a.

b.
c.
d.
e.

Par. J

Do zadańWZD naleĘ:
1. Ustalenie składu liczbowego Rady Sekcji
2. Wybór przewodniczącego i Rady Sekcji.
3. Wybór Komisji Rewizyjnej.
4. Wybór delegatów do sekcji Krajowej.
5. Przyjęcie planu dzłaŁaria.

Par. 8

W skład Rady Sekcji wchodzą:
przewodniczący,

sekretarz,
skarbnik,
członek rady

Par. 9

Do zadń Rady Sekcj i na|eży ;

1. Realizacja programu działartia i uchwał WZD.
ż. Reprezento*ńi" Regionalnej Sekcji wobec ZaruąduRegionu ZiemiŁódzkiej, Sekcji

rrajowej i innych orgarizaqi związkowych dzińĄących na terenie Regionu, władz i
organów administracji panstwowej i samorządowej a takżę innych instYtucji

dzińĄących na terenie tym terenie.

3. Przygotowanie i zorgartizowanie WZD Sekcji.
4. powołanie zespołów problemowych, a także grup roboczych do opracowania lub

r ozwiązarlia konkretny ch zagadniei.
5. podejmowanie decyzji dotyczących uczestniczenia bądź organizowania akcji

protestacyjnych.
6. koo.dyrrówanie działalności orgańzacji zakładowych ztzeszonych W sekcji w

sprawach doty czący ch działń Sekcj i.

7. Zębrariarady sekcji odbywają sięraz w miesiącu,

Par. 10

Do zadańKomisji Rewizyjnej Sekcji naIeĘ:

1. Kontrola działalności Rady Sekcji w zakresie zgodnoŚci dzińaf. z Postanowieniami
Statutu NSZZ ,,Solidarnośó", uchwałami Komisji Krajowej, uchwałami Sekcji krajowej,

uchwałami WZD Sekcji Regionalnej.
ż. Komisja Rewizyjna jist uprawniona polecić kńdej Komisji Rewizyjnej organizacji

na|ezącej do sekóji przeprowadzęnie określonych dzińafi kontrolnych lub przekazarie

informacji i wyjaśnień

Par. 11

Nadzwycz Ąne Zebranre Delegatów zwołuje Rada Sekcji lub Przew odńczący oraz moŻe

byó zwołane na umotywowany wniosek:
1. Komisji Rewizyjnej.
2. Zarządu Re gionu Zięmi Łó dzkiej N S ZZ,,S olidarność"
3. 1/3 delegatów.



Par.12

Nadnvyczaj nę Zebranie Delegatów Regionalnej Sekcji powinno byó zwołane w terminie nie

dłuzszymniż 1 miesiąc od daty zgłoszeniawniosku.

Par. 13

Sprawy nie objęte postanowieniami niniejszego regulaminu reguluje Statut NSZZ

,,śotdarnośó,,, uóhwały Komisji Krajowej, uchwały Zaruądu Regionu ZiemiŁÓdzkiej NSZZ

,,Solidarnośó".

Par.14

Sekcja podlega rejestracji ptzęzZaruądRegionu ZięmiŁódzkiej NSZZ ,,SolidarnoŚÓ"


