
Uchwała nł 612023

Zarządu Regionu
Ziemi Ł ó dzkiĄ NSZZ,, S o 1 idarno ś ć"
z dnia 15 maja 2023 r.

wS. zatwierdzęnia wyboru ńadz wykonawczych Międzyregionalnej Sekcji oświaty

i Wychowan ia NSZZ,, S o lidarno śc" Zięmi Ł ó dzkiej

Zarząd Regionu Zięmi Łódzkiej NSZZ,,Solidamośó" na podstawie pat. ż6 ust. 2

Statutu, par.6,ust. 3 Uchwały KK 17108, par.4, ust, 1 UchwaŁy 8l20I0 XIX WZDR Ziemia

ŁódzkaNSZZ ,,Solidarno ść" zatwietdzav,rybor władzwykonawczych wybranych na kadencję

ż023 _ 2a28, zatwierdzonych Protokołem z dnia 04 maja 20ż3 rcktl przez Regionalną

Komisję Wyborczą, wpisanej do rejestru struktur podstawowych jednostek branzowych ZR

ZŁ NSZZ,,Solidarność" pod nr 2 Międzyregionalnej Sekcji oświaty i Wychowania NSZZ

,,Solidarno śó" Zięmi Łódzkiej.

Zarząd, Regionu Ziemi ŁódzŁ,tej NSZZ ,,Solidamość" zatńetdza Regulamin

Międzyregionalnej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ ,,SolidarnoŚc" Ziemi ŁÓdzkiĄ

zgodnie zIJchwńąKK 17108, par. 18 stanowiący zńączniknr 1 do Uchwały,
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Załącznikrlr I
do Uchwały nr 612023
ZR ZŁ NSZZ,,Solidamośó"
z dnia 15 maja 2023 r.

Regulamin
NSZZ,,Solidarność" Międzyregionalnej Sekcji OświaĘ i Wychowania

ZiemiŁódzl.<lej

Par. 1

Terenem działania NSZZ ,,Solidarność" Międzyregionalnej Sekcji Oświaty i Wychowania
Ziemi Łódzkiej jest teren wojewódźwa łódzkiego. Podstawą dziaŁania jest Statut NSZZ
,,Solidarno ść" oraz uchwały władz związku.

Par.2
Sekcja zrzesza organizacje zaĘadowe i międzyzaMadowę NSZZ ,,Solidamość"
w placówkach oświatowych i wychowawczych.

Par.3
Siedzibą Sekcji jest siedzibaZarządu Regionu ZiemiŁódzkiej NSZZ,,Solidarność" w Łodzi
przy uI. Kamińskiego 18.

Par.4
Zasady finansowania Sekcji są oparte o Statut NSZZ ,,Solidarnośó", uchwałę finansową
Krajowego Zjazdu Delegatów oraz składki odprowadzanę przez organizacje zakładowe
imiędzyzakadowe wchodzące w skład Sekcji.

Par.5
Sekcję tworzą zainteresowane orgatizacje zal<Ładowę i mtędzyzakładowe. Decyzję
o przystąpieniu do MSOiW zainteresowane organizacje zaĘadowe lub międzyzakładowe
podejmują w formie uchwały i muszą uzyskać poz7Ąyvłną opinię zarządów regionu,
w których są zarejestrowane.
Integralną częścią uchwały jest zobowiryanie się organizacji do odprowadzenia co miesiąc
10% składek na Międzyregionalną Sekcję Oświaty i Wychowania. Termin wpłacania składek
do 15 dnia każdego miesiąca,

Par.6
Delegaci do Sekcji wybierani są na okres kadencji zgodnie ze Statutem NSZZ ,,Solidarność".

Par.7
Sekcja podlega rejestracji przez Zarząd Regionu ZięmiŁódzkiejNSZZ,,Solidarność"

Par.8
Władzarri Międzyregionalnej Sekcji Oświaty i Wychowania są:
I. WZD NSZZ ,,Solidarność" Międzyregionalnej Sekcji OświaĘ i Wychowania Ziemi
Łódzkiej,
2. Rada NSZZ ,,Solidarnośó" Międzyregionalnej Sekcji Oświaty i Wychowania Ziemi
Łódzkiej,
3. Prezydium Rady NSZZ ,,Solidarność" Międzyregionalnej Sekcji Oświaty i Wychowania
ZiemiŁódzkiej.

Par.9
Do zadńWZD należv:



1. Ustalenie składu liczbowego Rady Sekcji,
2. Wybór Przewodniczącego i Rady Sekcji,
3. Wybór Komisji Rewizyjnej,
4. Wybór delegatów naZjazd Sekcji Krajowej,
5. Przyjęcie planu dzińańa.

Par.10
Do zadń Rady Sekcj i należy :

1. Reprezentowanie-człoŃów związku w zakresie problematyki zawodowej wobec władz

regiońahych, władz samorządowych, rządowych i innych zgodnie ze Statutem NSZZ

,,Solidarność",
Ź. yrzygotowanie i opiniowanie wniosków organizacyjnych bądź innych aktów PrawnYch
dotycĘych spraw zawodowych w dziedzinie oświa§ i wychowania,

:. wyŚtępowanie do Znządu Regionu NSZZ ,,Solidarnośc" Ziemia Łódzka o zgodę na

przeprowadzenie akcj i protestacyjnych, koordynowanie ich przebie gu.

4. Inicjowanie i koordynowanie dziŃńw zakresie:

a) do skonal enia zaw o dowe go,

b) ochrony zatrudnienia i wynagradzania,
c) ochrony zdrowia i BHP,
Ó interweniowania w sprawach zawodowych na szczeblu administracji terenowej

i wojewódzkiej,
e) przepływu informacj i,
5. Zatwierdzenie harmonogramu pracy Sekcji.
6. Zatwięrdzenie czynności i odpowiedzialności poszczególnych człoŃÓw Rady Sekcji.

7. Delegowanie osób do pracy w komisjachpoza delegatami naWZD Sekcji.

8. Podejmowanie decyĄi o akcjach protestacyjnych.

9. ZŃitvnarie spraw- interwencyjnych w porozumieniu lub na wniosek orgarizacji

zakładowej lub między zal<ŁadowĄ.
10. Rada Śekcji reprezentuje interesy członków NSZZ ,,Solidarność" zxzeszonych w MSOiW
na szczeb|u rógionalnych ńadz oświatowych, samorządowych i zwipkowych zgodnie ze

Statutęm NSZZ,,Solidarnośó",
11.Ustalenie składu i ilości członków Prezydium Rady Sekcji,
l2.Dokonanie wyborów Prezydium Rady Sekcji.
13.Rejestracja nówych organizacjizahJadowych i międzyzaŁJadowych pracowników oŚwiatY.

I4.W razię koniecmoś ci zmiany siedziby MSOiW, decyĄę taką podejmuje Rada MSOiW.
1 5. 0rganizowanie zębrah W ZD co naj mniej raz na kadencj ę.

1 6,Uchwalenie budżetu.
l7.Ustalenie klucza wyborczego, według którego wybierani są delegaci na następną kadencję.

1 8.Ustalenie terminu W ZD NSZZ,,S olidarno ść " M S OiW ZŁ spr aw ozdaw czo -

wyborczego zgodnie zkalendarzem wyborczym ogłoszonym przez Krajową Komisję.

Par.11
Do zadańPrezydium Rady Sekcj i należy kierowanie bieżącą działalnoŚcią Rady

NSZZ,,Solidarność" MSOiW ZŁ.
Par. |2

1. ZębrariaRady Sekcji odbywają się raz w miesiącu/poza miesiącami wakacyjnymi!

2.W zebraniach mogą uŁzestniczyć inni przedstawiciele związku z głosem doradczYm.

Par. 13

Nadzwyczajne Zebranie Delegatów zwołuje Rada Sekcji lub Przewodniczący oraz



Nadzwyczajne
i Wychowania

możebyć zwoŁane na umotywowany wniosek:

1. Komisji Rewizyjnej,
ż. Zar ządu Re gionu Ziemia Ł ó dzka N S ZZ,, S olidarno ś ó ",

3. Komisji Krajowej,
4. Rady Sekcji Krajowej Oświaty i Wychowania,

5. Il3' orgańiru"ji ,ńudowych i międzyzakładowych wchodzących w skład Sekcji na

po dstawi e prawo mo cnych uchwał ty chże or ganizaĄi,

Z. vs delegatów Międzyregionalnej Sekcji oświaty i Wychowania.

Par. 14

zebrańe Delegatów Międzyregionalnej sekcji oświaty

powinno być zwołń w terminie nie dłuższym niż 1 miesiąc od daty

zgŁoszenia wniosku.

Par. 1,5

odwołanie z funkcji człorlka Rady sekcji następuje w takim sam)rm trybie jak powołanie,

a ponadto:
1. Na skutek pisemnej rezygnaqi,
2. W wyniku utraty mandatu delegata WZD,

Par. 16

organizacje zakładowe imiędzyzakładowe, które zalegająz opłatą składek na Msoiw przęz

okres 4 miesięcy zostalą wykreślone z rejestru MSoiW. DecyĄę taką podejmuje Rada

MSoiW po uprzednim pisemnym poinformowaniu danej organizacji zakładowej

(międzyzakJadowej).

Par.17
organizacje ZalrJadowe (MiędzyzaI<ładowe), które wystąpiły z NSZZ ,,Solidarność"

rvriĘary."§ionalnej Sekcji os*iutyi WychowaniaZŁIub utraciły przyna\eżnoŚÓ wYnikającą z
par. IÓ Rigulaminu, -"crasie trwania kadencji i potem podczas wyborów na nową kadencję

podejmą uóhwalę o wstąpieniu do tejże struktury, są zobowiązane do uregulowania składek

iu ,Ź"", Sekcji ,a ok es przynależności do MSOiW w danej kadencji, w terminie Przed

sprawozdawczó-wyborczą wZD NSZZ ,,Solidarnośó" MSoiW ZŁ W razię nie

ńegulowania powyższyń składek, delegaci tych komisji nie mają prawa wyborczego i nie

mogą byó wybierani do władzMSOiW ZŁNSZZ,,Solidarność",

Par. 18

1. Interpretacja niniejszego Regulaminu na\eży do Rady MSoiW, a w przypadkach

wątpliwych do wyższych ńadz statutowych związkv,
2.'We wszystkióh sprawach nie objętych Regulaminem rozstrzygający jest Statut NSZZ

,, S o lidarno śó" or az U stawa o związkach zawo dowych,

Par. 19

Regulamin obowiązuje od daty jego uchwalenia przęz Walne Zebranię Delegatów NSZZ

,,SÓlidarność" Międzyregionalnej Sekcji Oświaty i WychowaniaZiemiŁÓdzkiej.

Regulamin został zatwierdzony przez WZD NSZZ ,,SolidarnOść" MSOiW ZŁ W dn.

26.04.2023r


